成都学院旅游与经济管理学院2017年研究生招生说明

一、学院概况 
成都大学旅游与经济管理学院是成都大学办学规模最大、办学历史最悠久的学院之一，前身是1978年创立的企业管理系，2015年由成都大学原经济管理学院和原旅游与会展学院合并组建而成。学院秉承“创旅化文，格商致道”的学院精神，立足本土实践，创新应用研究，培养思想道德素质好、创新创业能力、专业应用能力、市场适应能力强的高素质复合型经济、管理、文创和旅游人才，服务中国西部及成都经济繁荣和社会进步。 
学院拥有“管理学”和“经济学”两大学科门类，下有“工商管理”、“应用经济学”等两个一级学科，会计学、企业管理、旅游管理、国际贸易学等四个二级学科，设有会计系、工商管理系、经济系、文化产业管理系、旅游酒店管理系等五个系，开设有国际经济与贸易、工商管理、会计学、财务管理、审计学、文化产业管理、旅游管理、会展经济与管理等8个本科专业。学院始终秉持以学生为中心的办学理念，尊崇个性发展，努力培养具备创新创业能力、专业应用能力、市场适应能力等三大核心能力的高素质复合型人才。 
学院始终秉持以学生为中心的办学理念，以培养适应社会经济发展所需的应用型管理人才和文化创意型人才为己任，突出实践性、综合性、创意性和应用性，形成了特色鲜明的“一三五五”人才培养模式。学院旅游管理专业为四川省、成都市及校级特色专业和校级品牌专业；会计学专业为成都市特色专业，校级重点专业。学院拥有旅游管理省级教学团队、四川省创意型旅游人才培养创新基地等省级和市级教学质量工程，《出纳实务》省级精品课程和省级精品资源共享课程。学院与西华大学联合培养企业管理科学硕士，独立招生和培养农业专业硕士。学院现有在读研究生和本专科学生共计3200余人。 
近年来，学院科研能力和服务地方经济建设能力持续增强，科研成果稳步提升。十二五期间，学院共承担国家社科基金项目4项，省部级项目18项，省厅级项目71项，到校科研经费共计1012.565万元，其中纵向项目经费137.205万元，横向项目经费875.36万元。发表论文424篇，其中CSSCI、EI期刊、中文核心期刊共170篇，出版专著和教材36本。目前，学院拥有教育厅人文社科基地“四川省景观游憩研究中心”、与成都市旅游局共建的“成都市旅游人才培训中心”和“成都市旅游研究院”、与成都市博览局共建的“成都会展经济发展研究院”、与成都市教育局共建的“成都市学校安全管理与教育研究中心”以及在学校内部自建的“财务与会计应用研究中心”等多个地方经济建设服务平台。 
经过多年的建设和发展，旅游与经济管理学院的师资队伍力量更加雄厚。目前学院教职工126人，其中，专任教师（含实验教辅专业技术人员）91人，特聘研究员4人，特聘外国专家1人，校外专家2人，四川省具有突出贡献优秀专家1人，四川省学术与技术带头人后备人选2人。正高级职称教师17人，副高级职称教师37人，中级职称教师49人。 学院广泛开展国际合作，目前已与美国、荷兰、新西兰、泰国等国家的知名高校和研究机构保持有长期稳定的学术交流和学生培养合作关系。 
二、招生专业介绍

一级学科名称：工商管理 

二级学科（专业）名称：

（一）120201会计学
01财务会计理论与方法

方向简介：本研究方向主要对会计基础理论及会计理论的新领域进行研究，并致力于将研究成果用于解决企业实际问题，提高企业财务会计水平。

培养目标：本方向培养掌握财务会计的系统理论知识和实践技能，具有严谨的科研作风和积极的创新精神，能从事会计、财务方面的教学、科研工作以及企业会计咨询、财务战略规划等实际工作的高级会计人才。

02管理会计理论与方法

方向简介：本研究方向主要对管理会计基本理论及其应用进行研究，主要研究管理会计理论体系构建，以及成本控制、成本核算、成本管理制度设计和经营决策分析、责任会计等具体问题，并注重产学研相结合，以理论研究成果指导企业管理会计工作，通过实际应用促进理论研究。

培养目标：本方向培养掌握管理会计的系统理论知识和实践技能，具有严谨的科研作风和积极的创新精神，能从事会计、财务方面的教学、科研工作以及企业管理、技术管理、人力资源管理和会计、财务、审计等管理实务工作的高级会计人才。

（二）120202企业管理
01公司治理

方向简介：本方向主要研究公司治理的理论与实务，具体包括治理结构与相关的制度安排、治理机制与相关的激励约束机制、国有企业的公司治理、集团治理、跨国公司治理、转型背景下公司治理的演变与发展等。

培养目标：本方向主要培养能熟练掌握和运用公司治理理论，能够在各类企事业单位、金融机构等从事经营与管理的高级专门人才。

02人力资源管理

方向简介：本方向主要研究人力资源管理的理论与方法，具体包括人力资源管理的前沿理论、操作方法与技术、人力资源战略研究、组织行为管理研究、员工的心理和行为研究等。

培养目标：本方向主要培养适应市场经济发展要求，系统掌握当今国内外组织行为与人力资源管理前沿理论知识，熟练掌握各种实证研究方法，熟悉人力资源管理具体操作实务，能够在企事业单位等从事人力资源管理的高级专门人才。

03财务管理

方向简介：本方向主要研究财务管理基本理论、方法、模式与战略，具体包括财务战略理论与方法、内部控制研究、资本市场研究、财务分析与预测、投融资决策等。

培养目标：本方向主要为企业、银行、证券公司、投资公司、保险公司等机构，培养能够胜任公司理财、资本运作等财务管理专业领域工作，能有效地组织资金的筹集、调度、使用的高素质财务管理专门人才。

04市场营销

方向简介：本方向主要研究市场营销的理论与实务，具体包括市场营销战略、品牌营销研究、消费者行为与决策模式研究、市场营销的诊断与策划、组织营销与管理等。

培养目标：本方向主要培养掌握管理、经济、法律、营销等方面的知识、能够运用定量、定性的研究工具和信息技术方法，具备敏锐的市场意识、独特的市场研究能力、良好的人际沟通能力和创新能力的营销管理高级人才。
（三）120203旅游管理

01旅游规划
方向简介：本方向以当代国际国内的旅游规划设计理论为指导，结合旅游发展趋势，深入研究国内外旅游规划设计的理论及实践问题，主要对旅游资源开发、旅游产业发展规划、景区规划、旅游景区管理、景区开发对生态环境的影响、旅游景区交通科学管理与效率的提高进行研究。
培养目标：本方向重点培养具有深厚的旅游规划设计理论，掌握旅游规划专业技能，具有较高综合素质，具有独立分析设计环境和独立进行方案规划设计的高素质的旅游规划设计人才。
02旅游文化
方向简介：本方向主要对国内外旅游文化发展、传统文化的继承和发扬、旅游文化对地方旅游发展以及经济发展的影响等方面进行研究，以国内外历史文化为基础，中国传统文化的传承为载体，将历史文化融入旅游产业发展中，融入旅游规划设计中，突出旅游文化的研究特色。
培养目标：本方向培养具有深厚旅游文化底蕴，掌握较高旅游文化研究和传承能力，同时能将旅游历史文化融入旅游产业发展和旅游规划中的高级人才。
03旅游企业管理
方向简介：本方向以旅游产业发展规律为基础，以企业管理为载体，以企业人才培养为途径，将旅游企业发展融入旅游产业方向和趋势中，主要对旅游市场发展、旅游市场营销、旅游电子信息系统、智慧旅游、酒店与旅游民宿管理、旅游社管理以及其他旅游新业态等方面的管理运营问题进行研究。
培养目标：本方向培养具有深厚旅游基础理论和丰富企业运营管理经验和知识的，同时具有较高外语水平，有较好沟通能力的综合高素质人才。

04体育经济管理
方向简介：体育经济管理是现代经济学的组成部分，属于交叉性新兴科学，是用来分析体育经济问题的新兴应用经济理论，其产生和存在是为更好地运用经济学的原理分析和解决体育经济在发展过程中碰到的问题。
培养目标：本专业培养熟悉现代经济学的基本理论与体育理论，掌握现代经济分析的基本方法，能在经济、体育、文教等部门从事体育市场经济分析、体育事业规划、体育经济管理和从事体育俱乐部经营以及体育经济学教学与科研的高级专门人才。

（四）120204技术经济与管理

01区域经济
方向简介：区域经济研究以中国体制变迁为背景，着重研究区域利益关系。围绕这一方向，基于利益分化的实际，研究中国区域发展差距，并从体制转轨、资源禀赋、技术变迁、创新能力、社会发育程度、观念文化等视角进行解释；研究中国区域协调发展的基本策略和路径表达；研究加快西部地区经济社会发展对于确保中国政治稳定、民族整合、生态安全等方面的重要涵义及统筹区域发展的重要性及相关对策。
培养目标：掌握宏观和一般行业技术经济分析理论和方法，培养具有较高的技术经济分析能力和管理素质、良好的知识结构、独立从事研究工作能力和较强的创新能力的高级复合型人才。
02工程技术创新管理
方向简介：工程技术创新管理主要研究工程超长寿命耐久性与维修管理、城市垃圾管理与再生利用, 全生命周期建筑信息模型与城市低碳技术，以及汽车电子、地质灾害预警、无线传感应用等。
培养目标：具备运用经济学分析方法和技术管理技能，掌握工程项目经济评价、政策等领域的定量评价、技术创新理论及其定量分析方法、投融资分析等知识，培养能对工程技术、电子设备、流通技术等进行综合性、复杂性及创新性研究的高层次人才。
03信息系统与运营管理

方向简介：信息系统与运营管理方向主要研究工程项目决策技术、物流与供应链管理、电子商务应用、企业信息管理，结合大数据、云计算、“互联网+”等新兴产物，注重探究新领域、运用新方法、诞生新思想，并强调学科间的交叉与融合。
培养目标：掌握计算机科学技术知识及应用的能力，掌握系统思想和信息系统分析与设计方法以及信息管理等当面的知识与能力，培养具备运用数据挖掘等分析方法和技术管理技能，对工程技术、流通技术等进行综合性、复杂性及创新性研究的高层次人才。
一级学科名称：农业 

二级学科（专业）名称： 
（一）095110农村与区域发展

01区域经济 

方向简介：本方向主要从宏观角度研究我国国民经济的空间结构和各地区经济发展的特点及其相互联系，具体研究范围包括区域经济发展的理论与政策，区域分析与区域规划、城镇化与城市经济，中外区域经济理论与政策比较等。 
培养目标：本方向培养具有扎实的理论基础和系统的专业知识，能从事区域经济的科研、教学、区域规划和管理工作的专门人才。 
02农业经济管理 
方向简介：本方向以经济学和管理学的相关理论为基础，以“三农”问题为基本研究对象，紧紧围绕农民、农业和农村发展中出现的重点、热点和难点问题开展理论与实践研究。具体研究范围包括农业经济理论与政策、农村合作经济、农村发展与城镇管理、自然资源与环境经济、涉农企业管理等。 
培养目标：本方向培养掌握现代农业经济管理的基本理论和管理技能，具备农村区域发展方面专业知识，有较强理论与实践能力的应用型、复合型高层次农村公共管理和服务人才。 
03土地资源管理 
方向简介：本方向主要研究农村土地资源与资产的利用、配置和管理等内容，具体研究范围包括土地规划、土地测量、土地开发与整理、乡村规划、地籍管理等 
培养目标：本方向培养适应现代市场经济发展，具备现代管理学、经济学及资源学的基本理论，掌握土地管理及房地产开发经营方面的基础知识，具有测量、制图、计算机等基本技能，能在国土、城建、农业、房地产以及相关领域从事土地调查、土地利用规划、地籍管理、土地管理政策法规研究与实施以及房地产开发、经营、管理等工作的高级专门人才。 
（二）095111农业科技组织与服务
01公司治理 
方向简介：本方向主要研究公司与股东、经营者、债权人、职工等利益相关者之间关于组织方式、控制机制、利益分配的所有法律、机构、契约、文化的制度性安排问题，具体研究范围包括公司治理机制、公司治理结构、公司治理准则、产权理论、契约经济等。 
培养目标：本方向主要培养能适应社会主义现代化建设和市场经济需要，能够熟练掌握和运用公司治理理论，能够从事投资银行、商业银行以及其他企业的经营与管理的应用型高层次专门人才。 
 02财务管理 
方向简介：本方向主要研究企业财务管理方面的相关问题，具体包括企业的财务管理目标、企业融资、企业资本结构、企业运营资金管理、企业利润分配、企业财务分析与预测、企业并购、企业破产与清算等内容。 
培养目标：本方向主要培养具备财务管理及相关金融、会计、法律等方面的知识和能力，具备、会计信息系统软件应用能力、财务报表分析能力、税务筹划能力，能为公司和个人财务决策提供方向性指导及具体方法，能在工商、金融企业、事业单位及政府部门等从事财务管理的应用型高级专门人才。 
03人力资源管理 
方向简介：本方向主要研究企事业单位的人力资源管理理论与实践问题，具体研究范围包括人力资源战略管理、绩效与薪酬管理、人力资源开发管理、绩效评估与管理、员工关系管理等内容。 
培养目标：本专业培养具备经济、管理、法律及人力资源管理等方面的知识和能力，能在企事业单位及政府部门从事人力资源管理以及教学、科研方面工作的工商管理学科高级专门人才。 
04企业理论 
方向简介：本方向主要研究研究企业的本质、边界和企业内部的激励制度等内容，具体研究范围包括交易费用理论、企业产权理论、企业激励理论、资产专用性理论、委托代理理论、企业家理论、企业管理者理论以及其他企业理论。 
培养目标：本方向培养掌握现代工商企业的基本理论和方法，毕业后可以从事大型工商企业、金融企业和政府综合经济管理部门的中、高层管理工作，也可以从事相关的科研教学工作的复合型高级人才。 
三、招生目录一览表

	一级学科名称及代码
	拟招生的二级学科或专业名称及代码
	研究方向
	招生人数
	初试科目
	复试科目
	备注

	120200工商管理
	120201会计学

	01、财务会计理论与实务

02、管理会计理论与实务
	16
	101 思想政治理论
201 英语（一）
303 数学（三）
847 管理学原理

	会计学原理
	初试参考书目：

《管理学——原理与方法》（第五版），周三多、陈传明、鲁明泓编著，复旦大学出版社，2013年10月。
复试参考书目：

《新编会计学原理》（第二版），胡世强主编，西南财经大学出版社，2015年7月。

	120200工商管理
	120202企业管理
	01、公司治理
02、财务管理

03、人力资源管理
04、市场营销管理
	14
	101 思想政治理论
201 英语（一）
303 数学（三）
847 管理学原理

	经济学原理
	初试参考书目：

同上

复试参考书目：

《经济学原理—微观经济学分册》（第五版），曼昆主编，北京大学出版社，2009年4月。

	120200工商管理
	120203旅游管理
	01、旅游规划
02、旅游文化
03、旅游企业管理
04、体育经济管理
	14
	101 思想政治理论201 英语（一）
303 数学（三）
847 管理学原理

	旅游学概论
	初试参考书目：

同上

复试参考书目：

《旅游学概论》（第三版），李天元主编，高等教育出版社，2011年6月。

	120200工商管理
	120204 技术经济与管理
	01、区域经济

02、工程技术创新管理

03、信息系统与运营管理
	6
	101 思想政治理论
201 英语（一）
303 数学（三）
847 管理学原理
	技术经济学概论
	初试参考书目：

同上

复试参考书目：

《技术经济学概论》（第三版）吴添祖主编，高等教育出版社，2010年8月。

	0951农业推广

	095110 农村与区域发展

	01区域经济
02 农业经济管理
03土地资源管理

	5
	101思想政治理论 201英语二
342农业知识综合四
803农业经济学
	1、复试科目：
管理学
2、同等学力加试科目：
 经济学原理

	初试参考书目：

《发展经济学》张培刚，张建华　主编，北京大学出版社，2004年4月；《农村社会学》刘豪兴主编，中国人民大学出版社，2008年3月；《农村政策与法律知识》张书欣编，北京理工大学出版社，2013年1月；《农业经济学》钟甫宁主编，中国农业出版社2011年2月；《管理学》周三多主编，高等教育出版社2012年8月。

复试参考书目：

《管理学》周三多主编，高等教育出版社2012年8月；《经济学原理》（英）马歇尔 著，廉运杰 译，华夏出版社，2005年1月。

	0951农业推广

	095111农业科技组织与服务

	01公司治理
02 财务管理
03人力资源管理
04 企业理论
	15
	101思想政治理论
201英语二
342农业知识综合四
803农业经济学
	1、复试科目：
管理学
2、同等学力加试科目：经济学原理

	同上


四、奖励政策
成都大学对录取研究生（2016级研究生），凡新生正式报到注册后，一次性给予第一志愿报考成都大学并被录取的考生新生奖学金15000元/生，一次性奖励调剂录取成都大学的考生8000元/生，一次性奖励被我校录取的推荐免试攻读硕士研究生20000元/生。
成都大学研究生在读期间，学校根据国家教育部的政策和研究生培养的规定具有以下奖励政策：国家奖学金20000元/生/年；学业奖学金共分三等，分别为一等10000元/生/年，二等8000元/生/年，三等6000元/生/年；国家助学金6000元/生/年；“三助”岗位（助管、助教、助研）500元/生/月。
五、联系方式 
张老师，高老师：028-84616902 

